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Avant-propos

Le développement de toute nation est tributaire d'un certain nombre de
défis, notamment la recherche d’innovations, la conception et la mise en
ceuvre de politiques publiques cohérentes et efficaces, qui nécessitent des
données statistiques fiables et régulieres dans tous les domaines de la vie
nationale. C'est ainsi que le Ministére des Petites et Moyennes Entreprises et
de la Promotion de 'Emploi a pris l'initiative d’'élaborer le présent Annuaire
Statistique 2019 destiné a étre mis a la disposition de tous ses utilisateurs.
Ce document renseigne, en plus de la présentation générale du pays, des
statistiques a caractére sociale, démographique et économique, sur les
petites et moyennes entreprises, 'emploi et I'artisanat qui sont les domaines
d’'intervention du Ministere. Ainsi, ces données de 2019 et celles des années
antérieures rassemblées dans ce document serviront, sans nul doute, a
orienter les prises de décision, avec en substance un ajustement conséquent
des interventions. De méme, les informations qui y sont contenues aideront
le secteur privé pour des besoins de précisions, des estimations de la
production ainsi que des calculs de prix des produits afin de se positionner
dans le monde des affaires.

Je tiens a féliciter toutes les personnes morales et physiques qui ont
contribué, d'une maniere ou d’'une autre, a I'élaboration du présent annuaire
statistique 2019.

Je souhaite une bonne utilisation a tous.

Modeste Tihounté KEREKOU
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Apercu méthodologique et difficultés
A. Apercu méthodologique
La démarche méthodologique adoptée dans le cadre de I'élaboration de I'annuaire

statistique 2019 a été participative et inclusive. Le schéma ci-dessous présente les

différentes étapes :

Traitement,
Elaboration .
Travaux Revue : Collecte des 'analyse des
) _ : des outils de . )
préparatoires documentaire données données et
collecte

I'élaboration

1. Travaux préparatoires

Au cours de cette étape, il a été question de préparer tout le processus d'élaboration
de I'annuaire. Il s'est agi essentiellement de I'élaboration des termes de référence et

des documents connexes.

2. Revue documentaire

La recherche documentaire a permis de consulter les rapports d'activités, rapports
de performance et autres publications des ministéres et structures sectoriels sur les
questions de I'emploi, de l'artisanat et des PME. Au hombre de ces structures, on
peut citer : le Ministere de I'lndustrie et du Commerce, le Ministére du Travail et de
la Fonction Publique, le Ministere de 'Economie et des Finances (DGAE), le Ministere
du Plan et du Développement (INSAE) ainsi que toutes les structures du Ministere

des Petites et Moyennes Entreprises et de la Promotion de I'Emploi.
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3. Elaboration des Outils de collecte

L'élaboration des outils de collecte des données a consisté pour I'équipe technique
d'élaboration de l'annuaire statistique, aprés analyse documentaire, de concevoir
une maquette de collecte de données suivant les objectifs et programmes
budgétaires du ministéere. Cette maquette a pris en compte également les données
macroéconomiques qui présentent un bref apercu de I'économie béninoise. Ces
outils de collecte, apres finalisation sont testés lors d’'un atelier de cadrage avec
'ensemble des structures pour apurement et validation. Cette séance a été une
occasion pour valider le canevas de présentation de l'annuaire et le calendrier
proposé par I'équipe technique de rédaction pour le passage dans les structures

pour la collecte des informations de I'annuaire statistique.

4. Collecte des données

La collecte des données a été réalisée sur trois (03) semaines par une équipe
mandatée a cet effet. Elle s'est déroulée du 28 septembre au 02 octobre 2020, du
05 au 09 octobre 2020 et du 19 au 22 octobre 2020. Malgré la présence des équipes
déployées pour la collecte des informations, certaines informations incomplétes, ont
fait 'objet d'un ratissage soit par présence soit par relance par voie électronique.

Cette collecte a été faite simultanément pour les annuaires 2018 et 2019.

5. Traitement, analyse des données et élaboration de I'annuaire

A la suite de l'opération de collecte, les données ont été saisies, apurées, traitées,
analysées et présentées sous forme de tableaux et/ou graphique sous le logiciel
Excel.

La production des tableaux ainsi que I'analyse des données ont abouti au montage

du premier draft de l'annuaire statistique. Ce document a été pré-validé par le
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comité technique en charge de I'élaboration de l'annuaire avant d’'étre envoyé vers

les structures productrices de données pour vérification.

6. Validation de I'annuaire

La validation de 'annuaire 2019 a été participative. Elle a été combinée avec celle
de 2018. En effet, dans le souci de disposer d’'un annuaire statistique de qualité
contenant des données fiables, complétes et consensuelles, le draft de I'annuaire
statistique 2019 a été envoyé par courriel aux différentes structures productrices de
données pour d’éventuelles observations.

Un atelier de validation a eu lieu avec I'ensemble des structures centrales, techniques
et des organismes sous tutelle.

L'atelier de validation a entre autres, permis de vérifier la fiabilité de certaines
données et de corriger les données aberrantes.

Les observations des structures contributrices ont été prises en compte pour

améliorer la qualité du document final.

B. Contraintes et limite du travail

Les travaux d’élaboration de I'annuaire statistique 2019 du MPMEPE ne se sont pas
déroulés sans contraintes. Au nombre des contraintes majeures, Nnous avons
I'inexistence de base de données sur les différents secteurs d’intervention du
ministere et l'insuffisance des ressources humaines qualifiées. En effet, le MPMEPE,
contrairement a d’autres ministéres, ne dispose pas de base de données sur ces
différents secteurs. La contrainte est d’autant plus importante que ces secteurs sont
transversaux et I'essentiel de ces informations sont issues des données d'enquétes
ou logées dans des structures autres que celles du MPMEPE. La mise en place d'un
systeme d’information fonctionnel et dynamique pourrait aider le ministere a

contourner la difficulté.
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Par ailleurs, la quasi-inexistence de ressources humaines qualifiées, chargées des
guestions statistiques au sein des structures du Ministére, y compris la DPP, est une
contrainte de plus pour l'élaboration des annuaires statistiques, des bulletins
d’'information statistique et des notes de conjonctures sur les différents secteurs du

Ministére.

La principale limite de cette édition se situe dans l'incapacité de disposer des

informations antérieures a 2018 dans les domaines d’'intervention du ministere.

C. Difficultés et perspectives

Les difficultés liées a I'élaboration du présent document sont de deux ordres. Il s'agit
d'une part, du caractere transversal des secteurs d’intervention du MPMEPE et de
I'accés aux informations pour la production de I'annuaire.

En ce qui concerne le premier ordre de difficultés, il faut remarquer que plusieurs
ministeres travaillent dans la promotion de l'emploi et en faveur des PME.
L'identification et le recensement de toutes ces structures ainsi que le type
d’'information a collecter a pris un bon moment, rallongeant ainsi la phase
préparatoire. Par ailleurs, une fois ces structures identifiées, la collecte des données
a été trés compliquée au regard de la difficulté d’'acces aux informations, méme au
niveau de certaines structures sous tutelle du MPMEPE. Les courriers envoyés vers
ces structures ainsi que les descentes de I'équipe de collecte n‘ont pas été suffisantes
pour avoir librement des informations.

L'édition 2019 de I'annuaire statistique du MPMEPE ne prendra certainement pas en
compte I'exhaustivité des informations liées aux secteurs d’'intervention du MPMEPE
au regard des difficultés citées supra. Il est indispensable qu'un travail soit fait, les
années a venir, a enrichir progressivement le présent annuaire statistique afin de
mettre a la disposition des décideurs et des usagers du ministére un document

retracant I'ensemble des informations utiles a I'analyse des secteurs du MPMEPE.
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Premiére partie :

Généralités

ANNUAIRE STATISTIQUE 2019 - MPMEPE



I- Situation géographique et socio-démographiques du Bénin
1- Données géographiques
Le Bénin est situé en Afrique de I'Ouest dans la zone tropicale entre I'équateur et le

tropique du Cancer (entre les paralléles 6°30 et 12°30" de latitude nord et les

méridiens 1° et 30°40’ de longitude est). Il est limité :

+ au nord par la République du Niger sur 277 km avec 120 km délimités par le
fleuve Niger ;
+ au nord-ouest par le Burkina Faso (sur 386 km) ;
+ a l'ouest par le Togo (sur 651 km),
+ a l'est par le Nigeria (sur 809 km) ;
+ et au sud par l'océan Atlantique (sur 121 km).
Du nord au sud, il s‘étend sur 700 Km ; la largeur varie de 125 Km (le long de la céte)

a 325 Km (a la latitude Tanguiéta-Ségbana).
1.1- Climat du Bénin

Le Bénin posséde deux (02) types de climat :

+ Au sud, un climat équatorial avec une forte humidité. Alternance de saisons
seches (de novembre a mars et de mi-juillet a mi-septembre) et de saisons
des pluies (d'avril a mi-juillet et de mi-septembre a octobre).

+ Au centre et au nord, un climat tropical. Une saison séche de novembre a avril
et une saison des pluies de juin a septembre.

1.2- Relief du Bénin

Le relief du Bénin est peu accidenté et comprend :
£ Une région cotiére, basse et sablonneuse limitée par des lagunes;
+ un plateau d'argile ferrugineux ;
+ Un plateau silico-argileux, parsemé de quelques sous-bois;

+ au nord-ouest, le massif de I'Atacora (800 métres);
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+ au nord-est, les plaines du Niger, silico-argileuses tres fertiles.

1.3- Hydrographie du Bénin

Plusieurs cours d'eau traversent le pays. Le bassin béninois du fleuve Niger qui
comprend les rivieres :

+ le Mékrou : 480 km;

+ ['Alibori : 427 km;

+ la Sota: 254 km;

+ et la Pendjari.

Le bassin de la Volta qui comprend :

+ le Pendjari (420 km) ;

+ |e Perma.

Le bassin du Mono-Couffo qui comprend :

+ |e Couffo : fleuve de 190 km (dont 170km au Bénin), et qui se jette dans la
lagune Ahémé qui, elle-méme, se jette dans l'océan Atlantique ;

+ le Mono : avec ses 500 km, il sert de frontiére entre le Bénin et le Togo sur son
cours inférieur et se jette ensuite dans I'océan Atlantique.

+ Le bassin de 'Ouémé : avec ses 608 km, 'Ouémé se jette dans la lagune
Nokoué et utilise les chenaux de Lagos et de Cotonou pour communiquer
avec l'océan Atlantique.

On compte aussi plusieurs plans d’eau dans le sud a savoir :
le lac Nokoué : 138 km2;

le lac Ahémé : 78 Km2;

et la lagune de Porto-Novo : 35 km2.

La Végétation et la faune
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1.4- Végétation du Bénin

Trois (03) types de végétation caractérisent le Bénin :
=+ |a savane arborée dans les régions soudanaises du Nord ;
%+ |a savane au Centre avec des essences comme |'Acajou, I'lroko, la Samba ;
%+ et |la forét au Sud et au Moyen Bénin.

1.5- Faune

Quant a la faune, on distingue deux (02) parcs nationaux au Nord :
%+ l|e parc Pendjari : 275.000 ha;
=+ |e parc «W»:502.000 ha.

2- Données démographiques

Tableau 1 : Evolution de la population béninoise de 1979 a 2019

1979 1598 980 1732 230 3331 210

1992 2390338 2525217 4 915 555

2002 3284119 3 485 795 6 769 914

2013 4 887 820 5120929 10 008 749
2014° 5038 905 5264732 10 303 637
2015° 5193 695 5412 301 10 605 996
2016° 5351 905 5563 470 10915 375
2017° 5513 454 5718 095 11 23171 549
2018° 5678 333 5876 140 11 554 473
2019° 5 846 550 6 037 577 11 884 127

Source : INSAE, RGPH1 (1979); RGPH2 (1992); RGPH3 (2002) ; RGPH4 (2013) ; Projections

RGPH ,2013

Tableau 2 : Répartition de la population par Département en 2019

Alibori

515 966

514169

1 030135

Atacora

455 072

461 949

917 020
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Atlantique 821 450 838 838 1 660 288
Borgou 726 077 715 931 1 442 008
Collines 422 948 429 021 851 968
Couffo 416 946 467 773 884 719
Donga 323 862 321 131 644 993
Littoral 389 791 416 352 806 143

Mono 288 934 301 457 590 391
Ouémé 639 716 666 831 1 306 547
Plateau 358 922 380 000 738 922

Zou 486 868 524125 1010992
Bénin 5 846 550 6 037 577 11 884 127

Source : INSAE, Projections RGPH4 (2013)

Tableau 3 : Répartition de la population du Bénin par groupe d’age en 2019

00-04 ans 941 026 901 143 1842 169
05-09 ans 850 426 828 410 1678 836
10-14 ans 851 587 831 314 1 682 901
15-19 ans 703 122 665 831 1 368 953
20-24 ans 540 673 515 060 1 055733
25-29 ans 405 729 470772 876 501
30-34 ans 334 698 447117 781 815
35-39 ans 299 680 366 478 666 158
40-44 ans 246 482 280 762 527 244
45-49 ans 205 647 214700 420 347
50-54 ans 137 699 140 843 278 542
55-59 ans 120 698 130 265 250 963
60-64 ans 65 852 67 719 133 571
65-69 ans 62 616 72 400 135016
70-74 ans 31810 37 401 69 211
75-79 ans 24 600 32 555 57155
80 ans &+ 24 205 34 807 59012
Total 5 846 550 6 037 577 11 884 127

Source : INSAE, Projections RGPH4 (2013)
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Tableau 4 : Répartition de la population par groupes utiles et par département en 2019

Alibori 101 357 98 620 199 977 169 638 159 716 329 353 244 972 255 834 500 806
Atacora 87 040 84 230 171 270 153 627 139 330 292 957 214 405 238 389 452 794
Atlantique 140 319 134 792 275110 234 097 224 472 458 569 447 035 479 574 926 608
Borgou 140 285 136 270 276 555 227 068 214103 441 171 358 723 365 558 724 282
Collines 70115 66 628 136 742 136 055 125151 261 205 216 779 237 242 454 021
Couffo 72 945 70 994 143 938 150 249 144 327 294 577 193 752 252 452 446 204
Donga 55583 52 520 108 102 105 333 92 016 197 349 162 946 176 595 339 542
Littoral 58 829 56 699 115528 89 071 97 106 186 177 241 891 262 547 504 438
Mono 45 627 44 656 90 283 92 429 83 896 176 325 150 878 172 905 323783
Ouémé 110 683 105 149 215832 185 973 177 490 363 464 343 060 384 191 727 251
Plateau 61 429 59 299 120728 114197 106 703 220 900 183 295 213 998 397 293
Zou 82 953 81 305 164 258 156 231 148 986 305 217 247 684 293 835 541 519
Bénin 1027 164 991 161 2018 324 1813967 | 1713296 3527263 3005419 | 3333121 | 6338540

Source : INSAE, Projections RGPH4 (2013)
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Tableau 5 : Indices de pauvreté monétaire par département en 2011 et 2015

Alibori 36,29 0,092 0,033 39,88 0.2 0,13
Atacora 39,74 0,096 0,034 42,33 0,22 0,14
Atlantique 39,01 0,115 0,048 41,34 0,13 0,06
Borgou 31,46 0,079 0,028 38,63 0,23 0,16
Collines 46,07 0,122 0,047 47,2 0.2 0,12
Couffo 46,58 0,133 0,056 49,31 0,23 0,15
Donga 36,64 0,095 0,034 42,48 0,22 0,15
Littoral 25,88 0,072 0,031 25,73 0.1 0,05
Mono 43,53 0,113 0,042 46,83 0.2 0,12
Ouémé 25,43 0,061 0,023 2755 0,12 0,07
Plateau 36,01 0,108 0,047 37,27 0,14 0,09
Zou 41,49 0,126 0,054 42,8 0,2 0,13
Bénin 36,2 0.098 0.039 40,08 0.18 0.12

Source : INSAE, EMICoV 2015

Tableau 6 : Indices de pauvreté non monétaire par département en 2011 et 2015

Alibori 41,4 34,8
Atacora 58,4 46,9
Atlantique 243 16,6
Borgou 29,5 29,7
Collines 22,6 24,2
Couffo 37.2 43,8
Donga 23,8 18,6
Littoral 20,1 21,5
Mono 41,2 40
Ouémé 20,1 16,7
Plateau 28,1 31,5
Zou 279 33,9
Ensemble 36,2 28,7

Source : INSAE, EMICoV 2011 et 2015
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Tableau 7 : Pauvreté et taille du ménage

Moins de 3 1 39,6 16,9 34,1
personnes
3 a 4 personnes 11,6 31,8 32,8 30
5 a 7 personnes 333 31 43,3 277
8 personnes et plus 59,3 26,7 53 26,8
Ensemble 36,2 30,2 40,1 28,7

Source : INSAE, EMICoV 2011 et 2015

Tableau 8 : Incidence de pauvreté et sexe du chef de ménage en 2011 et 2015

Homme 38 28,2 40,2 27,1
Femme 27,6 39,9 39,7 36,3
Ensemble 36,2 30,2 40,1 28,7

Source : INSAE, EMICoV 2011 et 2015
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3- Données socio-économiques

Tableau 9 : Evolution mensuelle des indices des prix a la consommation de I'année 2019

Produits
aliment. et

) 1043 100,0 103,8 99,9 106,5 102,1 1035 97,7 93,5 96,8 99,5 97,0
boissons non

alcool.

Boissons alcool.,
Tabac et 1039 1032 1032 102.4 101.,8 100,7 101.4 104,2 104,8 105,0 104,3 104,7
stupéfiants

Articles
d'habillement 103,6 1059 1043 105,7 1045 104,0 105,0 104,5 1044 103,9 104,6 104,7
et chaussures

Logement, eau,
gaz, électr et 101,6 101,7 982 98,3 96,6 97,0 97.4 100,7 99,3 99,7 1044 103,8
aut. combust.

Meubles,

articles de

ménage et 1039 1039 1048 1054 103,7 1035 104,8 106,3 106,1 106,0 106,0 106,6
entretien

Santé 1025 101,6 1014 1022 101.4 101.8 100,8 101,0 101,6 1011 1011 1011
Transports 98,1 978 964 97,6 96,8 96,4 97,6 100,1 1103 106,2 108,2 1105
Communication 98,1 96,6 963 97,0 97,3 98,1 98,4 99,0 98,8 98,9 98,9 99,7
Loisirs et culture 100,7 101,6 994 100,6 1011 100,6 101,2 100,9 100,8 100,9 101,0 1011
Enseignement 1006 100,6 1006 1006 100,4 100,4 100,2 100,7 1033 102,9 102,9 102,9
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Restaurants et

. 100,8 1008 101,1 102,9 100,2 99,6 99,3 101.4 101,0 101,2 101,6 101.6
Hotels

Biens et services

divers 1049 106,6 1070 106,2 104,6 104,3 1044 106.4 1064 106,7 106,3 106,0
Ensemble 1023 100,7 101,6 100,6 102,3 100,5 101,3 100,1 99,7 100,5 102,3 101,5

Source : INSAE, 2019
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Figure 1 : Contribution des secteurs a la croissance économique en 2018 et 2019
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Figure 2 : Evolution mensuel du taux d’inflation
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Figure 3 : Evolution du taux de croissance du PIB
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4- Généralités sur les PME et situation de I'emploi en 2019

Tableau 10 : ICA trimestriels- Niveau divisions chainés a I'année de base 2015

COMMERCE ET

REPARATION 100 101,1 956 992 849 106 892 1272 1091 1065 1149 1305 1098 1086 953 1053 1145
D'AUTOMOBILES

COMMERCE DE

GROS ET 100 805 949 1227 1206 99 998 1244 1161 781 888 1198 1588 1023 1265 1226 782
ACTIVITES DFS

COMMERCE DE 100 8 833 979 915 955 894 1116 117 1093 1003 1073 1238 1116 1142 1070 1396
Ensemble 100 859 874 1044 984 9777 922 1164 1166 101,7 991 1128 1316 1093 1161 1112 1221

Source : INSAE, 2019

Tableau 11 : ICA trimestriels- Niveau divisions chainés a I'année de base 2015

TRANSPORTS

100 813 1027 932 1927 444 105 1441 76,7 932 1173 1204 1503 538 777 648 511
TERRESTRE
TRANSPORTS PAR EAU 100 796 981 1381 1314 608 @ 851 471 1 1197 43 971 1041 1345 720 1100 1130 1348
ENTREPOSAGE ET

100 98,1 943 91,1 906 668 838 1014 727 1012 1157 1297 1587 1521 1586 1499 1203

ACTIVITES DES
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AUXILIAIRES DE
TRANSPORT

ACTIVITES DE POSTE ET

100 915 715 1109 935 909 948 973 1004 595 64,2 62,3 61.8 853 954 923 88,7
DE COURRIER
HEBERGEMENT 100 986 723 1162 1002 1016 956 61,9 69,8 89 97.8 79,3 88,2 719 794 1034 1523
RESTAURATION ET

100 859 1119 924 1169 891 83 68,4 804 737 78 71,7 77.3 652 676 820 1338

DEBITS DE BOISSON
TELECOMMUNICATIONS 100 1339 131 1262 1494 1691 1483 1638 1644 689 71,1 67 65,1 676  68] 699 66,6

ACTIVITES DE
FOURNITURE 100 898 943 | 1459 1728 437 452 552 645 649 748 795 767 545 590 509 @600
D'INFORMATION
ACTIVITES
IMMOBILIERES
ACTIVITES JURIDIQUES
ET COMPTABLES
ACTIVITES
D'ARCHITECTURE,
D'INGENIERIE ET
TECHNIQUES
LOCATION ET
LOCATION-BAIL
ACTIVITES DES
AGENCES DE
RESERVATION ET
VOYAGISTES

100 605 623 61 72,1 96,5 1493 161 1949 3209 323 3225 4122 338 360 326 369

100 52,7 65 18 494 519 895 87,7 70,1 822 691 49,1 685 1224 1436 1602 925

100 937 2032 1166 1645 585 945 86,5 935 972 842 1043 958 480 367 990 667

100 922 3306 835 1547 1573 146 200 2352 457 1136 907 11777 1403 1213 720 1085

100 102 748 1202 1036 664 624 404 456 1037 114 925 1028 792 888 1103 1719
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ENQUETES ET

SECURITE

SOUTIEN AUX

BATIMENTS ;

AMENAGEMENT

PAYSAGER

ACTIVITES DE SOUTIEN

AUX ENTREPRISES ; 100 605 761 68,9 873 88 933 857 1694 56,1 | 1106 1155 1593 506 893 579 1334
ACTIVITES DE BUREAU

ENSEIGNEMENT 100 834 332 1026 878 127 413 1253 738 693 32 1209 1506 753 30,7 1090 914

ACTIVITES POUR LA
SANTE HUMAINE
ORGANISATION DE
JEUX DE HASARD ET 100 1163 1053 1145 1246 1072 2139 3216 4167 498 941 1443 2042 618 1217 1271 918
D'ARGENT

REPARATION

D'ORDINATEURS, BIENS

PERSONNELS ET

DOMESTIQUES

100 1016 106 | 1063 1078 94,1 955 96 981 1007 1006 1018 1066 1132 1038 950 1236

100 66,3 113 717 | 323 565 639 1151 443 719 813 1464 563 1108 579 622 204

100 1234 1221 1308 1411 559 72 61.1 701 1151 1058 1187 1359 1019 992 974 1119

100 802 1258 699 1188 479 657 1043 445 971 1583 | 533 90,7 970 836 1823 1890

FOURNITURE D'AUTRES

100 879 885 906 1624 773 637 1101 1041 834 121 922 1084 623 863 488 1123
SERVICES PERSONNELS

Ensemble 100 895 87.1 96,1 122,1 81.1 864 1123 96 955 985 1127 1378 824 816 948 1003

Source : INSAE, 2019
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Tableau 12 : ICA trimestriels- Niveau divisions chainés a I'année de base 2015

TRANSPORTS ET 100
87 99,7 92,7 158 53,5 979 1289 76 84,9 104 1093 1357 756 92,0 81,7 65,2
ENTREPOSACE

HEBERGEMENT ET 100
RESTAURATION
INFORMATION ET 100
COMMUNICATION

ACTIVITES 100
IMMOBILIERES

ACTIVITES 100
SPECIALISEES,
SCIENTIFIQUES ET
TECHNIQUES

ACTIVITES DE 100
SERVICES DE

SOUTIEN ET DE

BUREAU

ENSEIGNEMENT 100 834 332 1026 878 127 413 1253 738 693 32 1209 1506 753 307 1090 914

872 1079 | 948 | 1152 905 84.4 67,7 79.3 68,9 73,2 66,4 71.8 60.4 63,0 770 | 1243

132 1294 1264 1496 1652 1454 161 1621 973 101 95,7 92,9 95,1 96,1 98,2 94,0

75,7 77.9 76,2 90,1 64,6 100 1078 1305 1741 1753 175 | 22377 1072 1140 1032 1171

848 1438 669 1138 636 1072 1025 918 99 84,2 77.9 88,6 83,3 898 1237 753

85,1 89,5 95,7 97.7 89,1 90.1 88,2 122 795 1075 1057 125 83,9 94,8 814 1331

ACTIVITES POUR LA 100

SANTE HUMAINE ET 1234 122,1 1308 1411 559 72 61,1 701 1151 1058 1187 1359 1019 992 974 1119
L'ACTION SOCIALE

ACTIVITES 100
ARTISTIQUES,

SPORTIVES ET
RECREATIVES

1163 1053 1145 1246 1072 2139 3216 4167 498 94,1 1443 2042 618 121,7 1271 91.8
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AUTRES ACTIVITES 100
DE SERVICES N.CA. 86,8 94,1 874 1557 725 64 1092 944 857 1271 858 1055 680 85,9 70,6 1248

Source : INSAE, 2019

Tableau 13 : ICA trimestriels- Niveau divisions chainés a I'année de base 2015

COMMERCE DE
VEHICULES 100 1397 90 88,7 63,6 120,7 648 765 1035 1335 128 1157 1041 603 80,8 68,5 777
AUTOMOBILES

ENTRETIEN ET
REPARATION DE
VEHICULES
AUTOMOBILES
COMMERCE DE
PIECES
DETACHEES ET 100 637 1132 873 591 1056 894 1068 1381 62,7 1082 621 971 877 866 737 498
D'ACCESSOIRES
AUTOMOBILES
COMMERCE ET
REPARATION DE 100 724 | 744 771 1046 771 77 844 918 765 819 61,1 672 724 638 434 665
MOTOCYCLES

100 99,1 999 1093 | 915 1073 1004 1594 1096 1064 1162 1649 1239 1357 1067 | 1410 1509
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COMMERCE DE

GROS DE

PRODUITS

AGRICOLES

BRUTS,

D'ANIMAUX 100 68,8 96,6 1099 1339 1057 1127 1229 1208 833 94,1 1063 1905 111,1 1347 1005 557
VIVANTS,

PRODUITS

ALIMENTAIRES,

BOISSONS ET

TABAC

COMMERCE DE

GROS DE BIENS

DE

CONSOMMATION

NON

ALIMENTAIRES

COMMERCE DE

GROS DE

PRODUITS 100 1128 1261 785 97,1 51,2 51.4 50,6 64,6 41,2 41,4 40,8 52 443 60,2 673 78.4
INTERMEDIAIRES

NON AGRICOLES

COMMERCE DE

GROS NON 100 1159 | 774 | 201.8 843 91.4 575 1691 1219 638 777 | 2079 922 90,5 1208 2237 1335
SPECIALISE

100 83,6 96,8 749 823 74,7 88.8 88,3 82,7 839 98,9 93 104 84,9 92,1 87.4 91.8
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COMMERCE DE
DETAIL EN
MAGASIN NON
SPECIALISE

100

683

519

106,3

1154

853

455

122,1

141,1

94,9

92.4

96,1

119.4

103,3

102,4

103,1

1377

COMMERCE DE
DETAIL EN
MAGASIN
SPECIALISE

100

87,5

86

97,2

89,4

96,4

93,3

1106

1149

1106

101

1082

1241

1123

1152

107.3

1397

Ensemble

100

859

87.4

104.4

98.4

97.7

922

116.4

116.6

101.7

99,1

1128

131.6

109.3

116.1

111.2

1221

Source : INSAE, 2019
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II- Présentation du MPMEPE

1- Mission, attributions et Organisation du Ministéere

1.1- Mission et attributions du Ministére

Le Ministere des Petites et Moyennes Entreprises et de la Promotion de
I'Emploi a pour mission, la définition, le suivi de la mise en ceuvre et
I'évaluation de la politique générale de I'Etat en matiére de promotion des
petites et moyennes entreprises et de l'emploi, conformément aux
conventions internationales, aux lois, réglements et autres instruments
juridiques en vigueur en République du Bénin.

A ce titre, il est chargé de :

+ définir et de proposer les politiques de promotion des petites et
moyennes entreprises, de l'artisanat, de I'emploi et de I'entrepreneuriat,
en liaison avec les ministeres concernés ;

+ veiller a la mise en ceuvre et au suivi des réformes, politiques, actions et
décisions du Gouvernement visant le développement des petites et
moyennes entreprises, de l'artisanat, la promotion de I'emploi et de
I'entrepreneuriat;

+ définir et de veiller a 'amélioration continue et au respect de la
réglementation dans les domaines de développement des petites et
moyennes entreprises, de l'artisanat, de la promotion de I'emploi et de
I'entrepreneuriat ;

% assurer la coordination des actions du Gouvernement en direction des

difféerents acteurs intervenant dans les domaines des petites et
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moyennes entreprises, de |'artisanat, de la promotion de I'emploi et de
I'entrepreneuriat ;

identifier les cadres d'échanges locaux, communautaires et
internationaux pouvant étre exploités pour accompagner les petites et
moyennes entreprises dans leur développement ;

assurer la dynamisation de l'appui aux promoteurs des petites et
moyennes entreprises, aux artisans et aux demandeurs d'emploi ;
susciter, définir et assurer la fonctionnalité de divers mécanismes de
concertation et de collaboration avec les acteurs concernés, dans le
cadre de la promotion et de la dynamisation des secteurs des petites
et moyennes entreprises, de lartisanat, de I'emploi et de
I'entrepreneuriat ;

contribuer a la mise en place d'un cadre d'émulation et de créativité
entrepreneuriale et artisanale, en liaison avec les ministeres et autres
partenaires concerneés ;

veiller a 'amélioration de la compétitivité des petites et moyennes
entreprises en vue de leur permettre de s'adapter aux exigences de
I'intégration régionale et internationale ;

mettre en place et d'animer un systéme de coopération entre le monde
entrepreneurial et celui des formations académique et professionnelle ;
promouvoir 'emploi indépendant, I'entrepreneuriat et d'accompagner
les startups en collaboration avec les ministeres concernés ;
développer et de valoriser le potentiel des jeunes par la promotion des

services de volontariat formel ;
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*

2-

d'identifier et de nouer des partenariats de volontariat ou de bénévolat
international ;

de développer et de renforcer 'employabilité des demandeurs et des
offreurs de services dans tous les secteurs d’activités ;

assurer la représentation et la défense des intéréts de la République du
Bénin au sein de divers organismes internationaux ceuvrant pour le
développement des activités liées aux petites et moyennes entreprises,

a l'artisanat, a la promotion de I'emploi et de I'entrepreneuriat.

Organisation du Ministére

La structure du Ministere des Petites et Moyennes Entreprises et de la

Promotion de 'Emploi comprend :

*

- & & + + # ¥

2.1-

un ministre ;

des personnes et services directement rattachés au Ministre ;
un Cabinet du ministre ;

une Inspection générale du ministere ;

un Secrétariat général du ministere ;

des directions centrales ;

des directions techniques et des directions départementales ;

des organismes sous tutelle.

Le Cabinet du Ministre

Les personnes et services directement rattachés au ministre comprennent :

*

un Secrétariat particulier du ministre ;
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une Personne responsable des marchés publics ;
une Commission de passation des marchés publics ;
un Assistant du ministre ;

un Garde du corps ;

- + £ ¥+ &

deux (02) chauffeurs du ministre.

Le Cabinet du ministre comprend :

+ un Directeur de cabinet;
+ un Directeur adjoint de cabinet ;
+ cing (05) Conseillers techniques au maximum, selon les domaines de

compétence du ministere dont un (01) Conseiller technique juridique.

2.2- Le Secrétariat Général du Ministére

Le Secrétariat général du ministére (SGM) est I'organe chargé de I'exécution
correcte de la mission du ministere. Il veille a I'atteinte des résultats et a la
satisfaction des citoyens.
Il assure la continuité de I'administration du ministere.
Le Secrétariat général du ministére comprend :

+ Un Secrétaire général du ministéere ;

+ Un Secrétaire général adjoint du ministére ;

+ Un Assistant du Secrétaire général du ministéere ;
+ UnN Secrétariat du Secrétaire Général du ministere ;
*

un Secrétariat administratif ;
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+ une Cellule juridique ;

2.3- Les Directions Centrales

Les Directions centrales sont des structures d'appui du ministere, chargées
d'accompagner toutes les structures en leur assurant les ressources
adéquates pour la réalisation de la mission du ministere, l'atteinte des
résultats et 'amélioration des performances.
Les Directions centrales sont :

+ |a Direction de I'administration et des finances ;

+ |la Direction de la programmation et de la prospective ;

+ |a Direction des Systemes d’Information.

2.4- Les Directions Techniques

Les Directions techniques sont les structures opérationnelles du ministere.
Elles sont coordonnées par le Secrétaire général du ministere.
Le Ministere des petites et moyennes entreprises et de la promotion de
I'emploi en comporte trois (03) a savoir :

+ une Direction de la Promotion des Petites et Moyennes Entreprises;

+ une Direction de la Promotion de lEmploi et de I'Entrepreneuriat ;

+ une Direction de I'Artisanat et des Organisations Professionnelles.
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2.5-

Les Organismes sous tutelle

Les organismes sous-tutelle du ministere sont :

*

- + # #

*—

le Centre de Promotion de I'Artisanat (CPA) ;

le Fonds de développement de I'Artisanat (FDA) ;

I'’Agence Nationale des Petites et Moyennes Entreprises (ANPME) ;
I’Agence Nationale pour 'Emploi (ANPE) ;

le Fonds National de Promotion de I'Entreprise et de I'Emploi des
Jeunes (FNPEEJ)

I'Observatoire de 'Emploi et de la Formation (OEF) ;

I'Office Béninois des Services de Volontariat des Jeunes (OBSVJ) ;
I'’Association pour la Promotion et I'Appui aux Petites et Moyennes
Entreprises (PAPME) ;

I'’Association pour la Promotion et I'Appui au Développement des
Micro-Entreprises (PADME) ;

'Union des Chambres Interdépartementales de Métiers du Bénin

(UCIMB).
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Deuxiéme partie :

Point des ressources
du MPMEPE




I1l- Equipements

Situation du matériel roulant et informatique du Ministére en 2019

Tableau 14 : Matériels roulants

QUALITES EXISTANT  ACQUISITION SORTIE DISPONIBLE OBSERVATIO
EN 2018 EN 2019 EN EN 2019 \
2019
MATERIEL
ROULANT A 00 ND ND ND
DEUX ROUX
MATERIEL
ROULANT A 21 ND ND ND
QUATRE ROUX

Source : DAF/MPMEPE, 2019

Tableau 15 : Matériels informatiques

QUALITES EXISTANT  ACQUISITIO SORTIE DISPONIBLE OBSERVATIONS

EN 2018 N EN 2019 EN 2019 EN 2019

ORDINATEURS

00 ND ND ND
DE TABLE
ORDINATEURS

00 ND ND ND
PORTATIFS
IMPRIMANTES 04 ND ND ND

Source : DAF/MPMEPE, 2019

Tableau 16 : Matériels et mobiliers de bureau

QUALITES EXISTANT ACQUISITION SORTIE DISPONIBL OBSERVATION
EN 2018 EN 2019 EN 2019 E EN 2019 )

CLIMATISEURS 00

BUREAUX 02 38 34 04

ARMOIRES DE 00

RANGEMENTS
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QUALITES EXISTANT ACQUISITION SORTIE DISPONIBL OBSERVATION

EN 2018 EN 2019 EN 2019 E EN 2019 )
FAUTEUILS 01 36 34 03
COFFRES-FORT 00 ND ND ND

Source : DAF/MPMEPE, 2019

IV- Ressources humaines

L'effectif du Ministere en 2019 est de 128 agents répartis comme suit :

Tableau 17 : Répartition du personnel du MPMEPE par statut en 2019

EFFECTIF 54 14 60 128
POURCENTAGE 42,19% 10,94% 46,88% 1009%
Source : DAF/MPMEPE, 2019

Tableau 18 : Répartition du personnel du MPMEPE par sexe en 2019

EFFECTIF 41 87 128
POURCENTAGE 32,03% 67,97% 100%
Source : DAF/MPMEPE, 2019

Tableau 19 : Répartition du personnel du MPMEPE par corps

1 Aladiscrétion du Président de la République 1 0,78%
2 Administrateurs 14 10,94%
3 Administrateurs des Services Financiers 3 2,34%
4 Administrateurs d'Action Culturelle 1 0,78%
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5 Administrateurs des Banques et Institutions 1 0,78%
Financieres
6 Agents de Liaison 4 3.13%
7 Agents d'Entretien et de Service 1 0,78%
8 Analystes Programmeurs 1 0,78%
9 Assistants du Commerce 1 0,78%
1 Attachés des Services Administratifs 9 7,03%
0
1 Attachés des Services Financiers 11 8,59%
.
1 Attachés du Commerce 1 0,78%
2
1 Chercheurs 1 0,78%
3
1 Conducteurs de Véhicules Administratifs 12 9,38%
4
1 Conseillers Pédagogiques 1 0,78%
5
1 Contréleurs des Services Financiers 7 5,47%
6
1 Eléves Professeurs Adjoints 2 1,56%
7
1 Ingénieurs Analystes Concepts 1 0,78%
8
1 Ingénieurs des Services Techniques des TP 1 0,78%
9
2 Opérateurs de Saisie 3 2,34%
0
2 Préposés des Services Administratifs 10 7.81%
.

ANNUAIRE STATISTIQUE 2019 - MPMEPE

30



2 Professeurs Adjoints 1 0,78%
2
2 Professeurs certifiés 6 4,69%
3
2 Programmeurs Pupitreurs 3 2.34%
4
2 Secrétaires Adjoints des Services Administratifs 7 5.47%
5
2 Secrétaires des Services Administratifs 20 15,63%
6
2 Techniciens Supérieurs de la Planification 2 1,56%
7
2 Techniciens Supérieurs de la Statistique 2 1,56%
8
2 Techniciens Supérieurs des TP 1 0,78%
9
3 Total 128 100%
0

Source : DAF/MPMEPE, 2019
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Tableau 20 : Etat d'effectifs du personnel du MPMEPE par structure

1 Cabinet du Ministre 16 12,60%
2 Inspection Générale du Ministére (IGM) 5 3.94%
3 Secrétariat Général du Ministére (SGM) 10 7.87%
4 Direction de '’Administration et des Finances (DAF) 22 17.32%
5 Direction de la Programmation et de la Prospective (DPP) 12 9,45%
6 Direction de I'Informatique et du Pré-archivage (DIP) 6 4,72%
7 Direction Générale des Petites et Moyennes Entreprises et de I'Artisanat (DGPMEA) 23 1811%
8 Direction Générale de la Promotion de I'Entreprise et de I'Entrepreneuriat (DGPEE) 10 7.87%
9 Centre de Promotion et de |'Artisanat (CPA) 3 2,36%
10 Fonds de Développement de I'Artisanat (FDA) 8 6,30%
11 Agence Nationale des Petites et Moyennes Entreprises (ANPME) 2 1.57%
12 Agence Nationale Pour 'lEmploi (ANPE) 2 1.57%
13 Centre de Perfectionnement et d'Assistance en Gestion (CEPAG) 4 3,15%
14 Fonds National de Promotion de I'Entreprise et de I'Emploi des Jeunes (FNPEEJ) 1 0,79%
15 Observatoire de 'Emploi et de la Formation (OEF) 3 2,36%
16 Union des Chambres Interdépartementales des Métiers du Bénin (UCIMB) 1 0,79%

TOTAL 128 100%

Source : DAF/MPMEPE, 2019
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V- Ressources financieres

Les crédits alloués au titre de la gestion 2019 pour le Ministére des Petites et
Moyennes Entreprises et de la Promotion de I'Emploi sélevent a sept
milliards cinq cent quatre-vingt-quatorze million deux cent quarante-trois
mille (7 594 243 000) FCFA dont deux cent soixante-douze millions six cent

quarante mille (272 640 000) FCFA de dépenses de personnel.
1.1.1. Dépenses ordinaires

Elles se répartissent entre le fonctionnement des services, les dépenses de
transfert, les charges communes et les Acquisitions et grosses réparations du

Mmatériel et du mobilier comme suit :

» Fonctionnement des services

Les crédits destinés au fonctionnement des services du MPMEPE s’élevent a
deux cent quarante-deux millions (242 000 000) FCFA. Les dépenses de
personnel destinées aux paiements des salaires des agents du ministére
s'élevent a deux cent soixante-douze millions six cent quarante mille (272 640

000) FCFA.

» Charges communes

Elles s'élevent a deux cent quatre-vingt-seize millions (296 000 000) F CFA en

2019.

» Budget d’Equipement Socio-Administratif (BESA)
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Les crédits ouverts en 2019 au titre des acquisitions et grosses réparations de
matériel et mobilier s'élevent a trois cent quarante-cing millions six cent

trois mille (345 603 000) F CFA.

» Dépenses de transfert

Elles se répartissent entre deux (02) types de dépenses que sont : les transferts

d'exploitation (Subvention) et les transferts courants.

=  Subventions

Accordées aux agences et organismes sous tutelles, les subventions au titre
de la gestion 2019 s'élevent a trois milliards cent quarante millions (3

140 000 000) F CFA.

= Transferts courants

S'agissant des transferts courants, ils s'élevent a un milliard cinq cent dix

millions (1 510 000 000) F CFA en 2019.

1.1.2. Dépenses en capital

Le Programme d’Investissements Publics (PIP), gestion 2019 du MPMEPE
comprenant un seul projet (Projet Emploi des Jeunes) a bénéficié d'une
dotation d’'un milliard sept cent quatre-vingt-huit millions (1 788 000 000)
francs CFA dont un milliard quatre cent quatre-vingt-huit millions
(1 488 000 000) francs CFA sur les ressources extérieures (IDA) et trois cent

millions (300 000 000) francs CFA sur les ressources du budget national.
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Le portefeuille actif du PIP, gestion 2019 comprend un (01) projet. Il s'agit du

Projet Emploi des Jeunes.

Montant Montant
. . Taux Taux
Rubriques Dotations engagé Ordonnancé
. . = d'Eng. o d'ord.
budgétaires 2019 (en milliers de (en milliers de
(en %) (en %)
FCFA) FCFA)
DEPENSES
ORDINAIRES HORS 5533 603 000| 4 451 761 280 80,45 4 285 720 280 77,45
PERSONNEL
Dépenses de transfert 4 650 000 000 3924 416 280 84,40 3640 116 000 7828
Fonctionnement des
. 242 000 000 211 002 000 87,19 397 029 280 164,06
services
Charges Communes 296 000 000 211 870 000 71,58 203 999 000 6,89
BESA 345 603 000 104 473 000 3023 44 576 000 12,90
PIP 1 788 000 000 | 1 555 700 720 87,01 1 555 700 720 87,01
TOTAL 7 321 603 000| 6 007 462 000 82,05 5 841 421 000 79,78
Source : DPP/MPMEPE, 2019
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Troisieme partie :
Niveaux des indicateurs

par sous-secteur




Fn/’n

EMPLOI

Emploj, .N

SOUS-SECTEUR

EMPLOI



VI- Sous-secteur de la promotion de I'emploi

Tableau 22 : Nombre de bénéficiaires des programmes de I'OBSVJ de 2015 a 2019 par

département
ALIBORI 46 16 62
ATACORA 57 84 141
ATLANTIQUE 304 278 582
BORGOU 207 130 337
COLLINES 42 o4 106
COUFFO 58 61 119
DONGA 309 195 504
LITTORAL 800 707 1507
MONO 50 90 140
OUEME 216 219 435
PLATEAU 32 15 47
ZOU 82 122 204
TOTAL 2203 1981 4184

Source : OBSV], 2019

Tableau 23 : Nombre de bénéficiaires du PVEP de 2015 a 2019 par département

ALIBORI 46 16 62
ATACORA 57 84 141
ATLANTIQUE 303 278 581
BORGOU 207 130 337
COLLINES 40 o4 104
COUFFO 55 60 115
DONGA 308 195 503
LITTORAL 800 706 15060
MONO 50 90 140
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OUEME 215 218 433
PLATEAU 30 14 4t
Z0U 80 121 201
TOTAL 2546 1621 4167

Source : OBSV], 2019

Tableau 24 : Nombre de bénéficiaires du PVIR de 2018 a 2019 par département

ALIBORI 0 0] 0] 0] 0 0
ATACORA 0 0] 0] 1 0 1
ATLANTIQUE 0 0 0 0] 1 1
BORGOU 0 0] 0] 0] 0 0
COLLINES 0 0] 0] 0] 0 0
COUFFO 0 0 0] 0] 0 0
DONGA 0 0] 0] 2 0] 2
LITTORAL 0 1 1 0] 1 1
MONO 0 0 0] 0] 0] 0
OUEME 1 1 2 0] 0] 0
PLATEAU 1 1 2 0] 2 2
ZoU 2 1 3 0 0 0
TOTAL 4 4 8 3 4 7

Source : OBSV], 2019

Tableau 25 : Evolution de I'offre et de la demande de stage de 2015 a 2019 par département

ALIBORI 797 62 735
ATACORA 1839 141 1698
ATLANTIQUE 14861 581 14280
BORGOU 5898 337 5561
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COLLINES 2977 104 2873
COUFFO 3040 115 2925
DONGA 1967 503 1464
LITTORAL 8590 1506 7084
MONO 2893 140 2753
OUEME 10289 433 9856
PLATEAU 1144 44 1100
Z0U 5450 201 5249
TOTAL 59745 4167 55578

Source : OBSV], 2019

Tableau 26 : Evolution de I'offre et de la demande de stage de 2015 a 2019 par programme

PVEP 59745 4167 55578 0 0] 0 0] 0 0]
PVIR 0] 0 0 0 8 0 0] 0 0]
PVB 0] 0 0 0 0] 0 0] 0 0]
TOTAL 59745 4167 55578 0 8 0 0 0 0

Source : OBSV], 2019
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Tableau 27 : Répartition des demandes d’emploi enregistrées par département

Alibori 33 22 28 40 11 27 28 26 90 15 9 17 84 430
Atacora 11 10 8 19 24 7 15 36 4 3 0 19 66 222
Atlantique 52 23 37 63 25 76 65 41 64 37 25 41 947 1496
Borgou 33 56 45 22 4t 23 24 42 52 24 31 43 172 611
Collines 29 35 26 81 8 37 65 27 9 5 0 14 188 611
Couffo 58 43 52 38 17 25 24 48 32 17 16 16 159 545
Donga 90 53 14 32 9 16 12 34 13 19 12 12 109 425
Littoral 256 270 254 126 206 123 180 128 120 186 0 0 584 2433
Mono 24 47 42 20 42 53 21 32 42 25 14 13 234 609
Ouémé 27 31 46 53 29 28 53 75 120 74 74 54 900 1564
Plateau 86 18 17 9 25 12 60 12 55 4 24 57 193 572
Zou 32 16 41 31 74 53 161 39 109 16 45 51 412 1080
Salon de I'Emploi et des

compétences 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5834 i 5834
Total 731 624 610 534 514 480 708 540 797 425 250 6171 4048 16432

Source : ANPE, 2019
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Tableau 28 : Répartition des demandes d’emploi enregistrées par tranche d’age

ALIBORI 21 128 104 59 16 6 12 346
ATACORA 3 54 66 28 3 1 1 156
ATLANTIQUE 27 188 171 93 37 21 12 549
BORGOU 9 181 175 55 15 2 2 439
COLLINES 19 150 153 49 29 16 7 423
COUFFO 30 94 152 76 28 1 5 386
DONGA 12 125 118 50 7 3 1 316
LITTORAL 78 239 682 491 314 45 0 1849
MONO 13 114 145 56 27 10 10 375
OUEME 24 275 264 92 9 0 0 664
PLATEAU 42 134 127 59 14 1 2 379
ZouU 28 189 227 133 50 24 17 668
Foire du recrutement chinois 0] 0 0] 0] 0] (0] 0] 4048
Salon de I'Emploi et des

compétences (SALEC) ° ° ° ° ° ° ° o834
TOTAL 306 1871 2384 1241 549 130 69 16432

Source : ANPE, 2019

ANNUAIRE STATISTIQUE 2019 - MPMEPE 40



Tableau 29 : Répartition des demandes d’emploi enregistrées selon le niveau d'étude

ALIBORI 21 20 55 8 0 131 5 95 3 8 0 346
ATACORA 0 8 23 7 0 57 5 49 4 3 0 156
ATLANTIQUE 29 59 94 13 0 193 29 94 21 12 5 549
BORGOU 1 4 27 7 0 92 25 249 15 19 0 439
COLLINES 24 30 76 6 0 119 25 120 16 5 2 423
COUFFO 13 26 115 14 0 117 22 67 11 1 0 386
DONGA 8 12 42 8 0 102 6 116 19 3 0 316
LITTORAL 0 0 50 32 0 279 489 758 147 100 0 1849
MONO 70 22 79 9 0 97 10 73 11 4 0 375
OUEME 0 5 32 19 0 112 119 289 62 26 0 664
PLATEAU 29 71 67 14 0 87 8 98 5 0 0 379
Z0U 79 58 149 20 0 161 34 135 22 10 0 668
Foire du

recruternent chinois 195 1109 641 81 36 691 241 801 87 153 13 4048
Salon de I'Emploi et

des compétences 128 174 165 47 0 675 692 3047 426 465 15 5834
TOTAL 597 1598 1615 285 36 2913 1710 5991 843 809 35 16432

Source : ANPE, 2019
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Tableau 30 : Répartition des demandes d’emploi enregistrées selon le sexe

ALIBORI 262 84 346
ATACORA 103 53 156
ATLANTIQUE 420 129 549
BORGOU 309 130 439
COLLINES 328 95 423
COUFFO 267 119 386
DONGA 251 65 316
LITTORAL 923 926 1849
MONO 300 75 375
OUEME 406 258 664
PLATEAU 256 123 379
ZOoU 462 206 668
Foire du recrutement chinois 3835 213 4048
Salon de I'Emploi et des 4096 1738 5834
compétences (SALEC)

TOTAL 12218 4214 16432

Source : ANPE, 2019

Tableau 31 : Répartition des placements selon le sexe

ALIBORI 14 6 20
ATACORA 26 8 34
ATLANTIQUE 82 114 196
BORGOU 134 56 190
COLLINES 2 7 10
COUFFO 21 6 27
DONGA 10 4 13
LITTORAL 121 83 204
MONO 20 8 29
OUEME 69 48 116
PLATEAU 15 1 17
Z0U 21 29 50
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Foire du recrutement chinois 0 0 468
Salon de I'Emploi et des compétences

0 0 677
(SALEC)
TOTAL 537 370 2053

Source : ANPE, 2019

Tableau 32 : Répartition des placements selon les familles de métiers

AGRICULTURE ET PECHE, ESPACES

NATURELS ET ESPACES VERTS, SOINS AUX 15 8 24
ANIMAUX

ART ET FACONNAGE D'OUVRAGES D'ART 58 109 168
BANQUE, ASSURANCES ET IMMOBILIER 156 45 201
COMMERCE, VENTE ET GRANDE

DISTRIBUTION 62 42 103
COMMUNICATION, MEDIA ET MULTIMEDIA 12 5 17
CONSTRUCTION, BATIMENT ET TRAVAUX

PUBLICS 18 0 18

HOTELLERIE - RESTAURATION, TOURISME,

42 19 61
LOISIRS ET ANIMATION
INDUSTRIE 6 1 7
INSTALLATION ET MAINTENANCE 15 14 30
SANTE 4 2 6
SERVICES A LA PERSONNE ET A LA
) 55 40 95
COLLECTIVITE
SPECTACLE 0 0 0
SUPPORT A L'ENTREPRISE 86 83 169
TRANSPORT ET LOGISTIQUE 10 0 10
FOIRE DU RECRUTEMENT CHINOIS 0 0 468
SALON DE L'EMPLOI ET DES
, 0 0 677
COMPETENCES
TOTAL 537 370 2053

Source : ANPE, 2019
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Tableau 33 : Répartition des placements par département et selon les tranches d’age

ALIBORI 0 4 6 5 5 1 0 20
ATACORA 1 8 21 2 1 0 0 34
ATLANTIQUE 10 39 56 29 15 14 33 196
BORGOU 5 65 83 27 8 1 0 190
COLLINES 0 2 5 2 0 0 0 10
COUFFO 1 11 10 6 0 0 0 27
DONGA 1 2 6 2 0 1 0 13
LITTORAL 1 34 86 55 17 10 2 204
MONO 1 2 12 8 5 0 0 29
OUEME 4 32 55 20 2 2 1 116
PLATEAU 0 8 5 4 0 0 0 17
Z0U 0 19 19 10 2 0 0 50
Foire du

recrutement chinois 0 0 0 0 0 0 0 468
Salon de I'Emploi et

des compétences 0 0 0 0 0 0 0 677
(SALEC)

TOTAL 24 228 362 170 56 30 37 2053

Source : ANPE, 2019
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Tableau 34 : Répartition des placements par département et selon le niveau d'étude

ALIBORI 0 5 4 1 4 1 2 2 1 0 20
ATACORA 0 0 18 1 12 0 2 1 0 0 34
ATLANTIQUE 31 68 48 1 26 4 14 4 1 0 196
BORGOU 2 7 15 5 57 18 74 10 4 0 191
COLLINES 0 1 0 0 5 4 0 0 0 0 10
COUFFO 0 7 5 10 2 0 0 0 0 27
DONGA 0 2 0 5 1 4 0 0 0 12
LITTORAL 7 20 10 8 4 21 84 42 8 0 204
MONO 0 0 2 0 7 4 15 0 0 0 29
OUEME 5 0 11 4 45 20 27 0 5 0 116
PLATEAU 0 0 8 0 5 0 4 0 0 0 17
ZOU 0 4 6 6 12 5 18 0 0 0 50
Foire du recrutement

chinois 0 0 0 0 0 0 0 0 0 468
Salon de I'Emploi et

des compétences 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 677
(SALEC)

TOTAL 45 108 131 31 190 80 245 58 19 0 2053

Source : ANPE, 2019
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Tableau 35 : Répartition des placements par département

ALIBORI 0] 1 4 0 20
ATACORA 1 0 0 0 34
ATLANTIQUE 0 0 2 1 170 196
BORGOU 14 5 12 15 23 190
COLLINES 0 2 0 0 5 0 10
COUFFO 0 6 12 0 0 2 0 27
DONGA 4 1 6 0 0 0 0 13
LITTORAL 19 8 8 24 4 1 4 204
MONO 1 1 1 5 1 1 0 29
OUEME 6 6 6 12 7 6 27 116
PLATEAU 0 8 0 2 2 0 0 17
Z0U 0 4 0 15 1 6 10 50
Foire du

recrutement chinois 0 0 0 0 468 0 0 0 0 0 0 0 468
Salon de I'Emploi et

des compétences 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 677 677
(SALEC)

Total 45 48 70 80 532 50 33 42 82 72 88 910 2053

Source : ANPE, 2019
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Tableau 36 : Répartition des offres par département

ALIBORI 2 26 1 41 733 20 15 33 15 8 49 1 944
ATACORA 55 1 4 53 3 7 15 25 13 0 0 3 179
ATLANTIQUE 17 2 16 0 7 4 5 9 5 13 499 7 584
BORGOU 38 149 11 7 24 26 22 16 45 32 25 16 411
COLLINES 1 12 14 1 3 1 4 2 3 0 36 0 77
COUFFO 1 15 0 3 0 0 6 6 2 0 0 0 33
DONGA 0 39 0 14 0 0 0 1 16 0 0 0 70
LITTORAL 41 36 31 12 144 48 364 34 59 77 21 0 867
MONO 1 3 12 16 4 6 1 5 4 7 0 0 59
OUEME 12 39 12 14 19 19 12 9 32 65 35 32 300
PLATEAU 0 20 0 0 0 0 8 3 8 2 4 0 45
Z0U 33 22 30 1 15 15 3 17 16 7 59 7 225
Foire du recrutement
chinois 0 0 0 0 964 0 0 0 0 0 0 0 964
SALEC (non renseigné

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 467 1067 1534

par les antennes)
Total 201 304 131 162 1916 146 455 160 218 211 1195 1133 6292
Source : ANPE, 2019
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Tableau 37 : Répartition des offres par département et selon les familles de métiers

AGRICULTURE ET PECHE, ESPACES NATURELS ET ESPACES

VERTS, SOINS AUX ANIMAUX o8]
ART ET FACONNAGE D'OUVRAGES D'ART 158
BANQUE, ASSURANCES ET IMMOBILIER 424
COMMERCE, VENTE ET GRANDE DISTRIBUTION 492
COMMUNICATION, MEDIA ET MULTIMEDIA 88
CONSTRUCTION, BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS 45
HOTELLERIE - RESTAURATION, TOURISME, LOISIRS ET -
ANIMATION
INDUSTRIE 1513
INSTALLATION ET MAINTENANCE 37
SANTE 90
SERVICES A LA PERSONNE ET A LA COLLECTIVITE 500
SPECTACLE 29
SUPPORT A L'ENTREPRISE 460
TRANSPORT ET LOGISTIQUE 179
FOIRE DU RECRUTEMENT CHINOIS 964
SALEC (non renseigné par les antennes) 534
TOTAL 6292

Source : ANPE, 2019

Tableau 38 : Nombre de jeunes appuyés a I'entrepreneuriat

ALIBORI ND ND ND
ATACORA ND ND ND
ATLANTIQUE ND ND ND
BORGCOU ND ND ND
COLLINES ND ND ND
COUFFO ND ND ND
DONGA ND ND ND
LITTORAL ND ND ND
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MONO ND ND ND
OUEME ND ND ND
PLATEAU ND ND ND
Z0U ND ND ND
TOTAL ND ND ND

Source : PEJ, 2019

Tableau 39 : Nombre de maitres artisans formés

ALIBORI ND ND ND
ATACORA ND ND ND
ATLANTIQUE ND ND ND
BORGOU ND ND ND
COLLINES ND ND ND
COUFFO ND ND ND
DONGA ND ND ND
LITTORAL ND ND ND
MONO ND ND ND
OUEME ND ND ND
PLATEAU ND ND ND
Z0U ND ND ND
TOTAL ND ND ND

Source : PEJ, 2020

Tableau 40 : Nombre de jeunes appuyés a I'élaboration de plan d'affaires

ALIBORI ND ND ND
ATACORA ND ND ND
ATLANTIQUE ND ND ND
BORGOU ND ND ND
COLLINES ND ND ND
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COUFFO ND ND ND
DONGA ND ND ND
LITTORAL ND ND ND
MONO ND ND ND
OUEME ND ND ND
PLATEAU ND ND ND
Z0U ND ND ND
TOTAL ND ND ND

Source : PEJ, 2019

Tableau 41 : Nombre de femmes accompagnées dans les métiers d'hommes

ALIBORI ND ND ND
ATACORA ND ND ND
ATLANTIQUE ND ND ND
BORGOU ND ND ND
COLLINES ND ND ND
COUFFO ND ND ND
DONGA ND ND ND
LITTORAL ND ND ND
MONO ND ND ND
OUEME ND ND ND
PLATEAU ND ND ND
Z0U ND ND ND
TOTAL ND ND ND

Source : PEJ, 2019

Tableau 42 : Nombre de jeunes appuyés a l'installation de micro entreprises par un financement
non remboursable

ALIBORI ND ND ND
ATACORA ND ND ND
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ATLANTIQUE ND ND ND
BORGOU ND ND ND
COLLINES ND ND ND
COUFFO ND ND ND
DONGA ND ND ND
LITTORAL ND ND ND
MONO ND ND ND
OUEME ND ND ND
PLATEAU ND ND ND
Z0U ND ND ND
TOTAL ND ND ND

Source : PEJ, 2019

Tableau 43 : Nombre de jeunes appuyés ayant achevé des formations en compétences micro
entrepreneuriales (TRIE, CREE, GERME 1)

ALIBORI ND ND ND
ATACORA ND ND ND
ATLANTIQUE ND ND ND
BORGOU ND ND ND
COLLINES ND ND ND
COUFFO ND ND ND
DONGA ND ND ND
LITTORAL ND ND ND
MONO ND ND ND
OUEME ND ND ND
PLATEAU ND ND ND
Z0U ND ND ND
TOTAL ND ND ND

Source : PEJ, 2019
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Tableau 44 : Nombre de jeunes appuyés ayant achevé des formations en compétence de vie

ALIBORI ND ND ND
ATACORA ND ND ND
ATLANTIQUE ND ND ND
BORGOU ND ND ND
COLLINES ND ND ND
COUFFO ND ND ND
DONGA ND ND ND
LITTORAL ND ND ND
MONO ND ND ND
OUEME ND ND ND
PLATEAU ND ND ND
Z0U ND ND ND
TOTAL ND ND ND

Source : PEJ, 2019

Tableau 45 : Répartition des autorisations de licenciement économique délivrées par

département en 2019

Atacora-Donga 0 0
Atlantique- 55 26
Littoral

Borgou-Alibori 0 0
Mono-Couffo 0 0
Ouémé-Plateau 2 2
Zou-Collines 1 0
Total 58 28

Source : DGT, 2019
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Tableau 46 : Répartition des plaintes enregistrées par nature et par département en 2019

Atacora-Donga 33 2 35

Atlantique-Littoral 634 296 930
Borgou-Alibori 105 17 122
Mono-Couffo 39 0 39

Ouémé-Plateau 140 20 160
Zou-Collines 105 0 105
Total 1056 335 1391

Source : DGT, 2019

Tableau 47 : Répartition des plaintes enregistrées par nature et par département selon l'issue de

la tentative de réglement en 2019

Atacora-Donga 8 11 6 19 44
Atlantique-Littoral 626 410 50 264 1350
Borgou-Alibori 48 16 0 48 112
Mono-Couffo 207 15 10 3 235
Ouémé-Plateau 52 94 14 0 160
Zou-Collines 57 81 5 26 169
Total 998 627 85 360 2070

Source : DGT, 2019
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Tableau 48 : Répartition des conventions collectives de travail négociées par département en
2019

Atacora-Donga 0 0 0
Atlantique-Littoral 27 22 81,48
Borgou-Alibori 0 0 0
Mono-Couffo 0 0 0
Ouémeé-Plateau 0 0 0
Zou-Collines 1 1 100,00
Total 28 23 82,14

Source : DGT, 2019

Tableau 49 : Nombre de jours de gréve observés par secteur en 2019

Administration des finances

Agriculture, élevage et péche

Education

Justice

Santé

Infrastructure et transport

Travail et fonction publique

Télécommunication

Artisanat

Commerce

Réceptif hotelier

Industrie

O O O OO0 oo o O o o oo

Autres
TOTAL

- O — 0 oo oo o © o o o o

100

Source : DGT, 2019
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Tableau 50 : Immatriculation des travailleurs de janvier a décembre 2019 par branche d'activités
et selon le sexe

1 Transports, entreposages et 170 4 174
communications

2 Construction BTP 87 0 87

3 Activités de fabrication 439 6 445

4 Production et distribution d'électricité de 56 7 63
gaz et d'eau

5 Commerce de gros et de détail ; 68 22 90

Réparation de véhicule automobiles de
motocycle et de bien personnel et
domestique

6 Administration publique et défense 9 8 17
sécurité sociale obligatoire

7 Intermédiation financiere 26 7 33

8 Santé et action sociale 7 21 28

9 Agriculture et sylviculture 3 0 3

10 Autres activités de services collectifs, 90 10 100

sociaux et personnels
11 Organisation et organismes 7 0 7
extraterritoriaux

12 Activités extractives 3 1 4
13 Hotels et restaurants 27 9 36
14 Immobilier, location et activités de services 34 5 39

aux entreprises

15 Ménage privé enployant du personnel 1 0 1
domestique
16 Education 2 2 4
Total 1029 102 1131

Source : CNSS, 2019

Tableau 51 : Déclaration d'accidents de travail par département et par sexe de janvier a décembre
2019

1 Atacora-Donga 0 0 0
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2 Atlantique-Littoral 533 95 628
3 Borgou-Alibori 0 0 0
4 Mono-Couffo 296 0 296
5 Ouémeé-Plateau 66 3 69
6 Zou-Collines 134 4 138
Total 1029 102 1131

Source : CNSS, 2019

Tableau 52 : Déclaration d'accidents de travail de janvier a décembre 2019 par département,

selon le lieu de l'accident et le sexe

1 Atacora-Donga 0 0 0 0 0 0

2 Atlantique- 308 65 225 30 533 95
Littoral

3 Borgou-Alibori 0 0 0 0 0 0

4 Mono-Couffo 8 0 288 0 296 0

5 Quémeé-Plateau 14 0 52 5 66 3

6 Zou-Collines 29 1 105 3 134 4
Total 359 66 670 36 1029 102

Source : CNSS, 2019

Tableau 53 : Déceés par suite d'accidents de travail de janvier a décembre 2019 déclarés selon le
département et le sexe

Atacora-Donga

Atlantique-Littoral

Borgou-Alibori

Mono-Couffo

Ouémé-Plateau

o un NN~

Zou-Collines
Total

Source : CNSS, 2019

o O O O o o O
O O O O o o o
O O O O o o o

ANNUAIRE STATISTIQUE 2019 - MPMEPE 56



SOUS-SECTEUR
ARTISANAT




VIl- Sous-secteur de lI'artisanat

Tableau 54 : Statistique des artisans accompagnés aux foires, salons, défilés, expositions et

formations
Foires 49 41 90
Salons 8 12 20
Défilés 0 1 1
Expositions 1 0 1
Formations 401 340 741

Source : FDA, 2019
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4195
5212
7544

3517
4003
8431
7345
362
6839
7579
5041
10322
70390

Source : DA (RNA), 2019
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70
431
447

195
137
175
155
195
428
574
138
517
3462

50
152
857

195
269
261
111
383
275
1319
411
615
4898

413
924
1515

660
697
858
538
270
1447
1751
498
1541
11112

1161
1709
5854

2101
2045
2504
1126
1721
1831
4835
2086
3872
30845

1761
2090
4239

3003
2174
2374
1908
1539
1908
4536
2691
4477
32700

672
1166
2586

1522
1075
1251
1151
709
1280
3476
978
1573
17439

4699
5165
7833

7716
4665
3535
3689
2384
2721
6288
3867
7486
60048

13021
16849
30875

18909
15065
19389
16023
7563
16729
30358
15710
30403
230894



SOUS-SECTEUR PME




VIlI- Sous-secteur des petites et moyennes entreprises

Tableau 55 : Nombre de modules de formations délivrés

PME 11
Primo Entrepreneurs 0
Total 11

Source : ANPME, 2019

Tableau 56 : Nombre de personnes formées (sexe du chef d'entreprise)

PME 153 52 205
Primo entrepreneurs 31 8 39
Total 184 60 244

Source : ANPME, 2019

Tableau 57 : Nombre de personnes appuyées dans I'élaboration de plans d’affaires

PME 22 11 34
Primo entrepreneurs 0 0 0
Total 22 11 34

Source : ANPME, 2019

Tableau 58 : Nombre de personnes ayant bénéficié de I'assistance conseil

Primo entrepreneurs 47 14 55
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Total

Source : ANPME, 2019

Tableau 59 : Nombre de personnes sensibilisées sur les opportunités d’affaires

d’accompagnement techniques et financiers au Bénin.

PME 255 112 367
Primo entrepreneurs 0 0 0
Total 255 112 367

Source : ANPME, 2019

Tableau 60 : Nombre de personnes accompagnées aux foires

PME 5 26 31
Primo entrepreneurs 0 0 0
Total 5 26 31

Source : ANPME, 2019

Tableau 61 : Nombre de personnes équipées

PME 25 17 42
Groupement 0 1 1
Total 25 18 43

Source : ANPME, 2019
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Tableau 62 : Nombre de type de formation délivrés par le CePAG

Formations spécifiques ND ND ND
Formations ordinaires ND ND ND
Formations individualisées ND ND ND
Formations intra

) ND ND ND
entreprises
Formations organisées au
profit de I'administration ND ND ND
publique
Formations au profit des

ND ND ND

entreprises
TOTAL ND ND ND
Source : CePAG, 2019

Tableau 63 : Nombre d'apprenants hébergés au CePAG en 2019

Homme ND
Femme ND
Total ND

Source : CePAG, 2019

Tableau 64 : Assistances offertes par le CePAG aux entreprises

Entreprises ND
Artisans ND
Total ND

Source : CePAG, 2019
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